SANTE SECURITE ENVIRONNEMENT ENERGIE

&
CELLULE DE CRISE /\C D

NOUVELLE-AQUITAINE

KOBJECTIFS \

A lissue de la formation, les participants maitrisent l'articulation du plan opération interne et
sont en capacité de réagir en situation d’'urgence.

DECOUVERTE DU P.O.I ET DES FONCTIONS DE LA

» SE20

CAPACITE DU STAGIAIRE AU TERME DE LA FORMATION

- Savoir utiliser le Plan d’Opération Interne et naviguer dans les différents chapitres du
document

- Comprendre les interactions entre la cellule de crise et les différentes parties prenantes
(services de secours, administrations...)

- Acquérir les principaux réflexes en matiére d’organisation et de communication interne a la
cellule de crise.

CONTENU DU PROGRAMME

> Contexte et enjeux du Plan d’Opération Interne

> Articulation du plan et organisation des différents chapitres du document

> Appréhension des missions et roles de chagque membre de la cellule de crise.

> Exploration des facteurs clés de succes d’'un POl et des réflexes pour l'activation d’'une

Inter : 700 € (session avec cellule de crise

minimum 3 personnes)

: INTERVENANT
Intra: A partir de 1200 € Expert SSE (ancien responsable HSE site Seveso seuil haut)
Nous contacter
EVALUATION
Ensemble des collabora- QCM/ Mise en situation

teurs de l'entreprise pou-
vant occuper une fonction
au sein du PC Exploitant
de lIndustriel.

Inscription par mail ou par téléphone + Serge Ejtminowicz
formation@acd-na.fr / 05 56 29 00 07 /07 79 68 36 90

CONTACT

ACD Nouvelle-Aquitaine



